SOCAYA

SINDICATO OBRERO DEL CAUCHO, ANEXOS Y AFINES

SOCAYA: Representante Unico de los trabajadores en neumaticos y gomerias, talleres de recauchutaje,
vulcanizado y venta de neumaticos, en todo el territorio de la Republica Argentina CCT 231/75.
TABLA SALARIAL Y BENEFICIOS, CONVENIO VIGENTE DESDE EL 01/05/2025 AL 30/04/2026

ACTIVIDAD RAMA ARMADO DE RODADOS - P/IMES 192 HS (Acumulativa)

Personal de Planta Anterior Diciembre
01/11/2025 2,5%
Categoria 1 6.314,02 6.471,87
Categoria 2 7.944,66 8.143,28
Categoria 3 8.202,74 8.407,81
Categoria 4 8.878,61 9.100,58
Categoria 5 9.508,49 9.746,20
Ayudante general 6.208,61 6.363,83
Sereno 1.238.035,16 | 1.268.986,04
Choferes de camion y auto elevador
Categoria 1 auto elevador 1.350.782,14 | 1.384.551,69
Categoria 2 auto elevador 1.548.563,08 | 1.587.277,16
Categoria 3 auto elevador 1.635.881,18 | 1.676.778,21
Categoria 4 chofer de camion 1.635.881,18 [ 1.676.778,21
Categoria 5 chofer de camion 1.714.009,40 | 1.756.859,64
PERSONAL de MANTENIMIENTO
Categoria 1 8.202,94 8.408,01
Categoria 2 8.878,61 9.100,58
Categoria 3 9.508,49 9.746,20
Categoria 4 10.915,08 11.187,96
Categoria 5 11.888,57 12.185,78

ADICIONAL POR ANTIGUEDAD 1% (uno %) por hora por cada afio de antigiiedad sobre remuneracion, los beneficios
expresados en porcentajes conservan su permanencia como también los que determinados en otra forma de relacion.

30 % adicional x carga y descarga para choferes.

Anterior | Diciembre

ARMADO DE RODADOS 01/11/2025 2,5%
ART. 32 premio por asistencia 138.530,94 | 141.994,21
PREMIO PUNTUALIDAD 41.560,15 | 42.599,15

ART.50 FALLECIMIENTOS

A) Fallecimiento del obrero 890.356,11 | 912.615,01
B) esposa/so hijos menores o con disc. 545.706,49 | 559.349,15
C) Padres e hijos mayores, hermanos y padres politicos 258.509,94 | 264.972,69

ARTICULO 44 BONIFICACION ESPECIAL POR ANTIGUEDAD

5 ANOS: 50 horas de su jornal habitual

30 ANOS ; 300 horas de su jornal habitual

10 ANOS: 100 horas de su jornal habitual

35 ANOS ; 350 horas de su jornal habitual

15 ANOS: 150 horas de su jornal habitual

40 ANOS ; 400 horas de su jornal habitual

20 ANOS: 200 horas de su jornal habitual

45 ANOS ; 450 horas de su jornal habitual

25 ANOS ;250 horas de su jornal habitual

50 ANOS ; 500 horas de su jornal habitual

Aporte del empleador al sindicato

2 % ( dos por ciento) de cada trabajador afiliado y no afiliado

Retenciones al trabajador afiliado

2% (dos por ciento) al afiliado

Retenciones al trabajador no afiliado

1.5% (unoy medio por ciento) no afiliado

Zona desfavorable (provincias de Neuquén, La Pampa, Rio Negro, Santa Cruz, Chubut, Tierra del fuego, Islas Malvinas e islas
del Atlantico sur.25%

€3 AGRUPACION CELESTE Y BLANCA-SOCAYA
EMAIL:CELESTEYBLANCA.SOCAYA@GMAIL.COM

TEL:4701-5646


mailto:CELESTEYBLANCA.SOCAYA@GMAIL.COM

