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SOCAYA: Representante Unico de los trabajadores en neumaticos y gomerias,
talleres de recauchutaje, vulcanizado y venta de neumaticos, en todo el territorio

SOCAYA

SINDICATO OBRERO DEL CAUCHO, ANEXOS Y AFINES

de la Republica Argentina CCT 231/75.
TABLA SALARIAL Y BENEFICIOS, CONVENIO VIGENTE DESDE EL
01/05/2025 AL 30/04/2026 ACTIVIDAD GOMERIAS Y CENTROS DE
RECONSTRUCCION DE NEUMATICOSY VULCANIZADO -
P/MES 192 HS (acumulativa)

ANTERIOR ENERO
OPERARIOS DE GOMERIAS 01/12/2025 2 8%
Ayudante general 6.104,96 6.275,90
Colocador y colocador balanceador 6.209,03 6.382,88
Oficial reparador o rep, Recauchutaje 6.278,42 6.454,22
Oficial reparador de tren delantero 6.638,74 6.824,62
Chofer 1.252.768,57 | 1.287.846,09
Sereno 1.217.390,04 | 1.251.476,96
TALLERES DE RECAUCHUTAJE
Oficial Pulidor 6.278,42 6.454,22
Oficial colocador de bandas 6.278,42 6.454,22
Oficial reparador/preparador integral 6.278,42 6.454,22
Oficial vulcanizador 6.278,42 6.454,22
Medio oficial 6.209,03 6.382,88
Ayudante general 6.104,96 6.275,90
Chofer 1.252.768,76 | 1.287.846,29
Sereno 1.217.390,25 | 1.251.477,18
PERSONAL DE MANTENIMIENTO
OFICIAL 6.641,95 6.827,92
MEDIO OFICIAL 6.208,76 6.382,61
FOGUISTA 6.643,66 6.829,68

ADICIONAL POR ANTIGUEDAD 1% (uno %) por hora por cada afio de antigiledad sobre remuneracion, los
beneficios expresados en porcentajes conservan su permanencia como también los que determinados en otra

forma de relacion.

ANTERIOR ENERO
OPERARIOS DE GOMERIAS 01/12/2025 2 8%
ART. 32 Premio por Asistencia 136.221,97 140.036,19
ART. 50 FALLECIMIENTOS
A) Fallecimiento del obrero 875.522,47 900.037,10
B) Esposa/o, hijos menores o c/disc. 536.597,88 551.622,62
C) Padres, hijos mayores, hnos., etc. 254.188,82 261.306,11

ARTICULO 44 BONIFICACION ESPECIAL POR ANTIGUEDAD

5 ANOS: 50 horas de su jornal habitual

30 ANOS: 300 horas de su

ornal habitual

10 ANOS: 100 horas de su jornal habitual

35 ANOS: 350 horas de su

ornal habitual

15 ANOS: 150 horas de su jornal habitual

40 ANOS: 400 horas de su jornal habitual

20 ANOS: 200 horas de su jornal habitual

45 ANOS: 450 horas de su jornal habitual

25 ANOS: 250 horas de su jornal habitual

50 ANOS: 500 horas de su jornal habitual

Aporte del empleador al sindicato

2 % (dos por ciento) de cada trabajador afiliado y no afiliado

Retenciones al traba

ador afiliado

2% (dos por ciento) al afiliado

Retenciones al traba

ador no afiliado

1.5 % (unoy medio por ciento) no afiliado

Zona desfavorable (provincias de Neuquén, La Pampa Rio Negro, Santa Cruz, Chubut, Tierra del fuego, Islas Malvinas e islas
del Atlantico sur.25%
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